
Tisztelt Tagunk! 
 
 
A Rajka és Vidéke Takarékszövetkezet másodszor él az alapszabályunk adta lehetőséggel 
és írásban tájékoztatja Önt arról, hogy milyen eredményeket ért el 2008. évi 
gazdálkodásával. 
A tervezett 2009 évi - Igazgatóság által tárgyalt - rövid célkitűzésekről is tájékozódhat a 
mellékelt anyagból.  
 
 
Mellékletek: 

1. számú melléklet: Rajka és Vidéke Tksz 2008 évi gazdálkodásának eredményei  
2. számú melléklet: A Rajka és Vidéke Tksz 2009 évi rövid célkitűzései, tervei 
 

 
 
Kérem Önöket arra, amennyiben van véleményük, kérdésük a kiküldött anyagokra 
vonatkozóan úgy az alábbi elérhetőségek bármelyikén szíveskedjenek az jelezni:  

 
kozpont@rajka.tksz.hu 
9224 Rajka, Kossuth Lajos út 37/A 
Telefon: 96/567-014 
Fax: 96/567-028 

vagy bármely kirendeltségünkön személyesen. 
 

 Nusser Györgyné  
 elnök – ügyvezető  
 
 
Rajka, 2009. február 23. 



1. számú melléklet: 

 

A Rajka és Vidéke Takarékszövetkezet 2008. évi gazdálkodásának eredményei 

 

 A Rajka és Vidéke Takarékszövetkezet 2008 évi eredményeiről írásban adunk 

tájékoztatást Önöknek. 

Egy közös év áll mögöttünk a Pereszteg és Vidéke Takarékszövetkezet beolvadása óta. 

Megállapítható, hogy kiemelkedő 23,7 %-os növekedést értünk el. A megyei átlag 12,5 

% az országos átlag 6,9%-os volt. 

Egy átlagos (127 Tksz) takarékszövetkezet nagysága 10,6 milliárd Ft-os 

mérlegfőösszegű. A Rajkai Takarék 35,8 milliárd felett rendelkezik. Ezzel az ország 4. 

legnagyobb takarékszövetkezetévé váltunk és Győr – Moson – Sopron megyei 

részesedésünk 22,3 %-os. 

 

ESZKÖZÖK:  (m Ft-ban)  

Pénzeszközök 1.166 

Állampapírok 5.079+1.465 

Bankközi betétek 7.324 

Hitelek 18.697 

Vagyoni érdekeltségek 97 

Tárgyi eszközök 874 

Aktív időbeli elhatárolás 496+648 

ÖSSZESEN: 35.846 

 

 

 

 

FORRÁSOK:  (m Ft-ban)  

Betétek 28.435 

Felvett hitelek 4.646 

Passzív elhatárolás 548+222 

Hátrasorolt és vagyoni kötelezettségek 117 

Céltartalék 184 

Saját tőke 1.694 

ÖSSZESEN: 35.846 

 



 
EREDMÉNYKIMUTATÁS: 

(m Ft-ban) 
 

Kapott kamatok 2.963 

Fizetett kamatok 1.933 

Kamatkülönbözet 1.030 

Jutalék és díjeredmény 353 

Általános Igazg. költségek 870 

Adózás előtti eredmény 258 

Adózott eredmény 219 

Általános tartalék képzés 22 

Osztalék 56 

 
Takarékszövetkezetünk minden tervezett állományi célkitűzést túlteljesített. A tervezett 

nyereségszinttől egy kicsit elmaradt, aminek az oka az utolsó negyedévben már 

jelentkező válság hatások. Ettől az időponttól a legfontosabb a tartalékok maximális 

képzése. Erre az időszakra már jellemző a hitelezés mérséklése, mely bevétel csökkenést 

eredményezett.  

Ezzel párhuzamosan a betéti kamatok, jegybanki kamatmértékeket meghaladó 

növekedése. 

Beruházásaink közül a Hegyeshalomi új kirendeltség elkészült, birtokba vehették 

ügyfeleink.  

Bővültünk Ágfalván, Kópházán, Vitnyéden új kirendeltség-nyitással és ATM beépítéssel is. 

Petőházai ügyfeleink az év végétől szintén használhatják pénzkiadó automatájukat.  

A Rajkai Takarék 100 fő teljes munkaidős munkavállalónak biztosít munkalehetőséget. 

Kiemelt köszönettel tartozunk Ágfalva, Bezenye, Dunakiliti, Feketeerdő, Kópháza, 

Nagylózs, Páli, Pereszteg, Petőháza, Rajka Községek Önkormányzatainak azért, hogy 

Takarékszövetkezetünket választották számlavezető pénzintézetül. 

A 748 fő tagot, 65 fő küldött képviseli a Takarékszövetkezet küldöttgyűlésében. 

Az Igazgatóság tagjainak száma 11 fő, a Felügyelő Bizottság 5 fővel működik. 

Takarékszövetkezetünk 2008. december 17-én ünnepelte fennállásának 50 éves 

jubileumát, ahol 3 fő alapító tagot tudtunk még köszönteni. 

Óvatos bizakodással tekintünk a 2009-es évre, hiszen 100%-ban magyar tulajdonú 

pénzintézetként nem ápoltunk külföldi kapcsolatokat és befektetéseket. Tőzsdei 

ügyleteket nem folytatunk. Gépjármű hitelezésben nem vettünk részt. Lakáshitelezésnél 

megkértük a 30%-os önrészt. Arra törekszünk, hogy ügyfélkörünket ebben a nehéz 

gazdasági helyzetben is segítsük. Elviselhető mértékig kellett Takarékszövetkezetünknek 

is hitelkamatot emelni a jegybanki alapkamat-függő hitelek, devizahitelek és alacsony 

kockázati felárú hitelek esetében. 



Takarékszövetkezetünk rendelkezik az EU által előírt tőkekövetelményekkel és a BAZELI 

tőkeszabályozás miatt elvárt tőkekövetelménnyel is. 

25 megyei településre kiterjedő működésünk valamint a 2008 év májusában alakult 

„Takarékpont” hálózat segíteni ügyfeleink teljesebb kiszolgálását. 

„Itthon vagyunk, értéket teremtünk” szlogenünk 

kiteljesítésén dolgozunk, amivel újabb pénzügyi szolgáltatások (hitelkártya, 

számlacsomagok, hiteltermékek, befektetési termékek) válnak elérhetővé Nálunk. 

Köszönjük Önöknek, hogy részesei voltak 2008 évi sikereinknek. 

Kérem a jövőben is az Önökhöz legközelebb álló, gondjaikat megértő, örömeikben 

osztozó pénzintézetet válasszák. 

 

 

 

 Rajka és Vidéke Tksz.  

 Igazgatósága 



2. számú melléklet: 
 

Rajka és Vidéke Takarékszövetkezet 2009. évi üzleti célkitűzései, tervei 
 
 
Tőkehelyzet alakulása 
 

 A mérlegfőösszegünket 10 %-kal 39.000 millió Ft-ra kívánjuk bővíteni. 
 Saját tőkénk összegét 5 %-kal, eredményágon kívánjuk növelni. 
 A részjegy utáni osztalék mértékét nettó 10 %-ban, tervezzük kifizetni, mely az 

inflációs várakozások miatt reál hozamot biztosíthat tagjainknak. 
 Szavatoló tőkénk 1,8 milliárd Ft-ra bővülése tervezett. 
 Amennyiben szükséges úgy tagjainktól 70 millió Ft részjegy bevonása tervezett. 

 
 
Eszközeink: 
 
Nagy átrendeződés nem várható az eszközstruktúrán belül. 

 A készpénzforgalom visszaszorítása tervezett, így a pénztárakban, elszámolási 
számlán tartott összeg 3 % képvisel.  

 Értékpapírjaink 21,5 % képviselnek 8.400 millió értékben. 
 Jegybanki és bankközi kihelyezéseink 20 % értéke 7.800 millió Ft. 
 Saját eszközeink 2,3 % 900 millió Ft összeget képviselnek.  
 Hiteleink mértéke 49,3 % 20.000 millió Ft bruttó, 19.200 millió nettó 

hitelállományt jelent majd. 
 Saját EUR állományból kívánjuk megindítani újból EUR hitelezésünket. 

 
 
Források 
 

 Betétállományunkat 10,4 %-kal tervezzük bővíteni 31.400 m Ft állományt 
jelent, deviza betéttel együtt. 

 Devizabetét állományunk 80 %-os növelése tervezett, 3,554 milliárd Ft-ra. 
 Folytatjuk a „start” számla népszerűsítését. 
 NYESZ számla 100 db-bal való bővítése célunk. 
 Befektetési üzletág megduplázása a célunk, 500 millió Ft-ra. 
 FUNDAMENTA Lakástakarékpénztári termékek 416 millió Ft szerződéses 

összegben. 
 Takarékpont üzleti együttműködés kiszélesítése:  Takarékinvest 

(befektetés) 
Takarékplussz (számlacsomagok) 
Takarékclassic (hiteltermékek)  

 
 Felvett hitelek állományát deviza szegmensben nem kívánjuk bővíteni. 
 Refinanszírozott állományt az MFB kapcsolatból kifolyólag szeretnénk 

megduplázni, 1,5 milliárd Ft-ra. 
 



Beruházások: 
 

 Sopron új kirendeltségének kialakítása, költözés 
 Kedvező lehetőség esetén a központ ingatlan fejlesztése (Mosonmagyaróvár) 
 ATM beruházások (3 db), Sopron, Pereszteg, Újrónafő 
 Három kirendeltségen belső átalakítások (Pereszteg, Rajka, Bezenye) 
 Petőháza külső felújítás befejezése 
 Kirendeltség nyitás piackutatás eredményeként 
 Posta tender figyelése 

 
 
Befektetések 
 

 Saját eszközeink 900 m Ft-ra bővülnek a tervezett beruházások és 
fejlesztések miatt. 

 Szabad pénzeszközeinket államkötvényekbe, diszkont kincstárjegybe, 
befektetési jegyekbe kívánjuk fektetni. 

 Likviditásunk folyamatos fenntartása miatt, élünk a bankközi betétek rövid és 
hosszabb távú elhelyezésével és az „I” betét lehetőségével, valamint a „T” 
betét lehetőségével. 

 Hitel betét arányt 61,1 %-ra kívánjuk mérsékelni. 
 Deviza és Ft aukcióban való részvétel, ha szükséges. 

 
 
Jutalékterv 
 
A jutalékért végzett tevékenység nettó tervezett bevétele 400 millió forint. 
 
 
Eredményterv 
 
Kamatpolitikánk kialakításának kulcsszava: A kamatkülönbözet fedezetet kell, hogy 
biztosítson a működési, igazgatási költségekre, valamint az általános kockázati 
céltartalék képzésre és az egyéb üzleti tevékenységre.  
A szűkülő kamatmarzs miatt, egyre nehezebb ennek az alapelvnek megfelelni. 
A jutalékért végzett tevékenység alapja a szükséges értékvesztések képzésének és a 
tervezett 180 millió Ft eredmény elérésének. 
 
Az 50 éves jubileum tiszteletére minden hónapban akciót indítottunk ügyfeleink teljesebb 
kiszolgálása érdekében, 2009. évben folytatódik a tendencia. 

 Januárban indítjuk alapszámla csomag akciónkat. 
 Februártól a vállalkozásoknak segítünk a jogkövetésben, s így vállalkozói 

kártyákat ajánlunk. 
 Március közepétől a legkedvezőbb építési hitelekre, telek-, lakásvásárlási hitelekre 

teszünk ajánlatot, alacsony törlesztő részlet mellett forintban, EUR-ban. 
 Májustól kibővül „Takarékplussz” programunk, tervezett hitelkártya termékkel, 

szabadfelhasználású jelzáloghitellel. 
 Félévtől felgyorsulnak a LEADER-es hitelek, így ezek gyors kiszolgálása lesz célunk 
 Szeptembertől ismét az iskolaszövetkezeteké, kölyökkártyáké, „Rajt” 

számlacsomagoké az elsőbbség. 



 Október a Takarékossági Világnap jegyében, a betéti termékek közvetítésével 
tervezett. 

 Az év minden hónapjában a jutalékos termékek közvetítése elsődleges, hiszen az 
alacsonyabb hitelezésből keletkező bevételkiesést csak nagyobb jutalékbevétellel 
tudjuk kompenzálni. 

 
Kérjük figyeljék honlapunkat a képi és írott sajtót, hiszen ígérjük hallani fognak Rólunk 
úgy, hogy az Önöknek, Tagjainknak valamint Családjuknak is kedvező lehet.  
 
50 év bizalmát úgy háláljuk meg, hogy megtermelt eredményünkből közösségi alapot 
fogunk képezni 2009. évben tagjaink kulturális, sport, jóléti, stb. kiadásainak 
támogatására. 
 
 
Rajka, 2009. január 19. 
 
   Szövetkezeti üdvözlettel: 
 Rajka és Vidéke Takarékszövetkezet 
 Igazgatósága 
 


